Sinsheim 11.12.2015 Ge#indert, 02.02.2016, 15.06.2016, 21.08.2016

Satzung
des

1. Bogensportclub Sinsheim e.V.

§ 1

Name und Sitz

Der Verein fiihrt den Namen 1. Bogensportclub Sinsheim e.V.
Kurzname 1. BSC- SNH Folgend in der Satzung nur BSC
Der Sitz des Vereins ist in 74889 Sinsheim. Die Vereinsfarben sind schwarz / weifs

Der 1. BSC - SNH soll gemif} § 57 Abs. 1 BGB in das Vereinsregister eingetragen werden.

§2

Zweck des Vereins

Der BSC verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke,
2.1 im Sinne des Abschnitts >>Steuerbegiinstigte Zwecke<< der Abgabenordnung,

2.2 Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmiBigen Zwecke verwendet werden. Die M itglieder erhalten
keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

2.3 Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder durch
unverhéltnismiBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Der BSC dient der Pflege und der Ausiibung des SchieBens auf sportlicher Grundlage, der Abhaltung von
Veranstaltungen schieBsportlicher Art, sowie der Férderung seiner Mitglieder, insbesondere der Jugend, und des
LeistungsbogenschieBens.

Der BSC ist ausschlieBlich selbstlos titig, seine Mittel diirfen nur fiir satzungsmaBi ge Zwecke verwand werden.
Der Verein ist Mitglied des Badischen Sportschiitzenverbandes e.V .,

des Deutschen Schiitzenbundes e.V. und des Badischen Sportbundes, deren Satzungen er auch im Namen seiner
Mitglieder anerkennt.

a) Der Verein ist selbstlos titig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

b) Im Falle der Auflosung des Vereins, oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke, ist das vorhandene

Vermdogen der Stadt Sinsheim mit der Auflage zur ausschlieflichen Férderun g der Bogenschiitzenjugend der
Kreisstadt zu iibergeben.



g 3
Geschdftsjanr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

g 4
Mitgliedschaft:

1. Ber Verein hat:
a) aktive Mitglieder
b) passive Mitglieder

C) jugendliche Mitglieder ( bis zum vollendeten 18. Lebensjahr )
d)} Ehrenmitglieder

. Die Aufnahme erfolgt nach schriftlichem Antrag. Die Antrige sind an die Vor-

standschaft zu richten, die iber die Aufnahme entscheidet. Gegen die Entschei-

dung des Vorstandes steht dem Antragsteller innerhalb einer AusschluBfrist

von sechs Wochen das. Beschwerderecht zu. Uber die Beschwerde entscheidet die
nachste Hauptversammiung.

3. Jedes aufgenommene Mitglied erhdlt einen Mitgliedsausweis, sowie eine Kopie

der Satzung. Durch die Beitrittserkliarung verpflichtet sich der Antragstel-

ter, die Satzungen des Vereins und der Verbidnde, an die der Veresin angeschlos-
sen ist, anzuerkennen.

4, Mitglieder, welche sich um den Verein besondere Verdienste erworben haben,

kgnnen durch die Hauptversammiung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

g 5
Rechte und Pflichten

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins zu wahren und
ihn bei seiner Arbeit zu unterstiitzen.
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. Den Anordnungen der Vereinsleitung zum geregelten Abiauf des SchieBbetriebes

ist unbedingt Foige zu ieisten, Die SicherheitsmaBnanmen und MaBnahmen zu Ver-
meidung von Unfdllen sind strikt einzuhalten, den Aufforderungen des Schief~
leiters ist Folge zu leisten.

. Mitglieder, welche die Vereinsinteressen schadigen, konnen ausgeschlossen wer-

den. (ber den Ausschluf entscheidet der Vorstand. Gegen den Ausschlufl ist das

Beschwerderecht mit einer AusschluBfrist von sechs Wochen gegeben. (ber die

Beschwerde entscheidet die nichste Hauptversammlung.

. Die Mitglieder haben freien oder ermifigten Zutritt zu alien Veranstaltungen

des Vereins.

. Mitglieder, welche das 1B. Lebensjahr vollendet haben, besitzen sowohl das ak-

‘tive ais auch das passive Wahlrecht, und das Stimmrecht. Jugendliche unter 18

Janren sind weder stimm- noch wahiberechtigt.

. threnmitglieder geniefen die gleichen Rechte wie die ordentiichen Mitglieder.

g 6
Verlust der Mitgliedschaft

. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Tod, oder Ausschluf. Bis

zum £nde des Geschaftsjahres bleibt die Beitragspflicht bestehen.

Der Austritt ist nur zum Ende eines Geschidftsjahres méglich. Die Austrittser-

kldrung 1ist bis spiatestens 30. September eines Jahres schriftlich an die Vor-
standschaft zu richten. h

. Der Ausschluf eines Mitgliedas kann erfolgen, wenn es wiederholt oder schwer

gegen die Satzung verstofen oder die Interessen des Vereins erheblich gefihr-
det hat. Uber den Ausschliuf entscheidet der Vorstand.



. Vor der Entscheidung iber den Ausschiuf muB dem Betroffenen mindlich oder

schriftlich Gehér gewdhrt werden. Macht er davon bis zu einem ihm gesetzten

Termin keinen Gebrauch, wird die Entscheidung auch chne Gehdr getroffan.

. Gegen den Ausschluf steht dem Betroffenen innerhalb von sechs Wochem ein Be-

schwerderscht zu. Uber die Beschwerde entscheidet die nichste Hauptversamm-
Tung.

s 7

Beitrige der Mitglieder

. Jedes Vereinsmitglied hat den durch die Hauptversammlung festgesetzten Jahres-

beitrag zu entrichten. Neueintretende Mitglieder, welche dlter als 18 Jahre
sind, haben dariberhinaus eine einmalige Aufnahmegebiihr zu entrichten. Die Hd-

he der Aufnahmegebihr wird durch die Hauptversammlung beschlossen.

. Die Aufnahmegebiihr und der erste Jahresbeitrag sind mit Beginn der Mitglied-

schaft zu entrichten. Oie weiteren Jahresbeitridge sind bis spiatestens 31.
Mirz des laufenden Geschidftsjahres zu entrichten.

In besonderen Fillen ist der Vorstand berechtigt, die Beitrdge zu stunden;
ganz oder teilweise zu erlassen. Fir einen solchen Beschluf bedarf es der 2/3
Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

. Jedes Mitélied ist verpflichtet Arbeitsstunden, die zur Erfiillung des Vereins-

zwecks nétig sind, zu leisten. Fiir fehistunden muf8 eine Ersatzleistung erbracht
werden. Hierriiber beschlieBt der Vorstand.

. Bei Bedarf kdnnen durch die Hauptversammiung fiir Investitionen Umlagen

beschlossen werden.



§ 8
Leitung und Verwaltung

Organe des BSC sind:

a ) die Hauptversammilung
b ) der Vorstand
c ) der Sportausschuff

a ) Die Hauptversammlung ist jdhrlich einzuberufen. Auf Antrag von 1/3 der Mit-
glieder oder aufgrund eines Vorstandsbeschlusses ist eine auBerordentliche
Hauptversammlung einzuberufen. Ort, Termin und Tagesordnung der Hauptver-
sammiung bestimmt der Vorstand. '

Die Einberufung der Hauptversammlung erfoigt durch den Vorstand mit einer
Frist von mindestens vier Wochen, durch Verdffentlichung in der Rhein-Neckar-
Zeitung, ev. auch nachfolge Zeitung der RNZ.

Die auBerordentliche Hauptversammlung wird mit einer Frist von mindestens
zwei Wochen einberufen. .

Die Hauptversammlung ist zustindig fiir:

1. Wahlen, erstmals im Jahre 2017, und Entlastung des Vorstands

2. Wah!l von zwei Rechnungspriifern
Die Amtszeit der Rechnungspriifer betriigt drei Jahre, in jedem Jahr
scheidet der dienstilteste Priifer aus, und wird durch Neuwahl ersetzt.
. Entgegennahme der Rechenschaftsberichte des Vorstandes
. Festsetzung der Jahresbeitrige und der Aufnahmegebiihr
Satzungsinderungen
. Aufldsung des Vereins.

oUW

Antrdge zur Tagesordnung kann jedes Mitglied steilen. Die Antrige miissen
schriftlich mindestens drei Wochen vor dem Termin beim Vorstand eingegangen
sein, diese werden nachtriglich der Tagesordnung zugefiigt.



Die ordnungsgemiB einberufene Hauptversammlung ist ohne Riicksicht aut die An-
zahl der anwesenden Mitglieder beschluBfihig.

Uber die Hauptversammlung ist ein Protokoll anzufertigen. weiches vom Schrift-
fiihrer und vom Versammiungsleiter zu unterzeichnen ist.

b) Der Vorstand besteht aus:

dem [. Vorsitzenden
. dem stellvertretenden Vorsitzenden
. dem Schatzmeister

L
2
3
4. dem Spartlichen Direktor ( Sportleiter )
5. dem Schriftfithrer

6

. dem Jugendleiter

und kann bei Bedarf bis auf 15 Personen durch BeschluB des Vorstandes bis
zur nichsten Hauptversammlung erweitert werden.

c)  Der SportausschuB besteht aus.: l.Vorsitzenden , Schatzmeister und dem
Sportlichem Direktor,

seine Zustindigkeit legt der Vorstand fest.
seine Beschllisse bediirfen der Bestitigung durch den Vorstand.

Die Amtszeit betrigt drei Jahre.

Der 1. Vorsitzende vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtiich.
AuBerdem leitet er die Vereinsgeschpeschiifte,

Bei Verhinderung des 1. Vorsitzenden (OSM) vertritt der stellvertretender Vorsitzender (SM)
den Verein gerichtlich und auBergerichtlich, und leitet die Vereinsgeschiifte.

Vertretungsberechtigter Vorstand gem. § 26 BGB sind der 1. Vorsitzender und der stell -
vertretender Vorsitzender ( 2. Vorsitzender).

Beide Vorsitzende sind jeder fiir sich allein vertretungsberechtigt.

Der Vorstand ist beschluBifihig, wenn mindestens drei Yorstandsmitglieder anwe-

send sind. Die Beschliisse weden mit einfacher Mehrheit gefaBt, bei stimmengieich-
heit endscheidet der 1.Vorsitzende.

Beim Ausscheiden cines Vorstandsmitpliedes, aus welchen Griinden auch immer,
kann der Vorstand einen Ersatz bis zur nichsten Hauptversammiung bestimmen.

Die Sitzungen des Vorstandes werden vom 1. Vorsitzenden geleitet. bei dessen
Verhinderung van seinem Stellvertreter.

Uber jede Sitzung ist ein Protokoll anzufertigen, welches vom Schriftfilhrer und
vom Versammlungsieiter zu unterzeichnen ist.

In Schiutzenkreisen wird der 1. Vorsitzende als “* OSM = Oberschitzenmeister
der 2. Vorsitzende bzw. stellvertretender Vorsitzender als “ SM = Schiitzenmeister ” bezeichnet.



§ 9

Kassenpriifung

Die' Kassenpriifer haben vor dem RechnungsabschluB eine ordentliche Kassenpriifung

vorzunehmen. Sie haben iiber Ihre Titigkeit und lhre Feststellung der Hauptver-
sammlung Bericht zu erstatten.

§ 10

Ehrenamtliche Titigkeit

Samtliche Organe des BSC iiben lhre Titigkeit ehrenamtlich aus. Aufwandsend-

schédigungen sind méglich. Fiir bestimmte Aufgaben kénnen Mitarbeiter einge-
stellt werden.

a) An kein Vereinsmitglied darf ein Gewinnanteil, zuwendungen, hohe Vergiitungen
oder dhnliches gezahlt werden.

b) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd
sind begiinstigt werden.

§ 11

Hauptversammiung

Die Hauptversammlung soll in den ersten sechs Monaten des Kalenderjahres durch-

gefiihrt werden. Sie wird vom 1. Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung vom 2.
Vorsitzenden ejnberufen und geleitet.

Spitestens eine Woche vor der Hauptversammlung ist die Tagesordnung wihrend
des Trainings erhiltlich.

Die Tagesordnung soll folgende Punkte enthalten:

a) Bericht des Vorstandes iiber das abgelaufene Geschiftsjahr
b) Entlastung des Vorstandes

c) Etwa anfallende Wahlen

d) Genehmigung des Haushaltsvorschlages

e) Entscheidung iiber Beschwerden iiber den AusschiuB von Mitgliedern
f) Beschlussfassung iiber Investitionen von mehr als DM 10000 —-

g) Satzungsinderungen

h) Verschiedenes



Bei der Beschluffassung entscheidet die einfache Mehrheit der

men. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

abgegebenamr Stim-

s 12

Besonderhei ten

Zur BeschluBfassung iber folgende Punkte ist die Mehrheit von drei Vierteln der

in der Hauptversammlung erschienenen stimmberechtigten Mitglieder notwendig:

1. Anderung der Satzung.

2. AusschluB eines Mitgliedes.

3. Autldsung des Vereins, wenn nicht mindestens sieben Mitglieder sich ent-
schliefen, ihn fortzufiihren. Die Aufldsung des Vereins kann nur auf ei-
ner Hauptversammliung beschlossen werden, auf deren Tagesordnung eine Be-—
schiuffassung hieriber angekiindigt ist.

4. Zur Anderung des Zwecks des Vereins ist die Zustimmung aller Mitglieder

erforderlich. Die Zustimmung der nicht erschienenen Mitglieder hat
schriftlich zu erfolgen.

g 13

Zweckvermogen

Zur Verwirklichung der in § 2 genannten Aufgaben ist, soweit ein Uberschuf er-

zielt wird, aein Zweckvermdgen anzulegen.



